LEOPOLDS Gemeinde Leopoldshéhe
oy HOHE -Der Biirgermeister-

Bei der Gemeinde Leopoldshdhe ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu
besetzen:

Beschaftigte/r (im/w/d)
Systemadministration/Netzwerkverwaltung

(Vollzeit/unbefristet)

Die Gemeinde Leopoldshdhe ist Schultrédger von zwei Grundschulen und einer
Gesamtschule. Zur Schul- und Medienentwicklungsplanung wurde fir jede Schule ein
schulinternes Medienkonzept entsprechend der jeweiligen padagogischen Ausrichtung
erarbeitet. Im Rahmen der Digitalisierung sind in den Schulen zahlreiche Endgerate wie
PC’s, Laptops, iPads, ProWise-Gerate angeschafft worden. Die Gerdte mit den
dazugehoérigen Netzwerken sowie die Anwender/innen sind in Hard-/Softwarefragen zu
betreuen.

Die Stelle ist fir Berufsanfdnger geeignet.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

e Second-Level-Support fir die gemeindlichen Schulen / Serviceansprechpartner/in fir
Lehrkrafte und Medienbeauftragte

e Installation, Administration und Betreuung von padagogischen Schulnetzwerken (iServ)
e Ausbau der Netzwerkinfrastruktur (Montage, Einrichtung und Administration von
Netzwerkkomponenten wie Router, Switche und Accesspoints)

e VVerwaltung von MDM integrierten Endgeraten

e Sicherstellung des Ifd. Betriebs (Anwenderunterstiitzung und Stérungsbeseitigung)

e Mitarbeit im IT-Team fur die Verwaltung einschl. AuBenstellen

Anderungen des Aufgabengebietes bleiben vorbehalten.

Ihr Profil:

e abgeschlossene Ausbildung als IT-Systemadministrator/in, IT-Fachinformatiker/in
(Fachrichtung Systemintegration) oder vergleichbare Ausbildung

e Teamfdhigkeit, Zuverldssigkeit

e selbststandige Arbeitsweise

e Flexibilitat

e dienstleistungsorientierte Arbeitsweise

e grundlegende Kenntnisse im Bereich IT-Sicherheit und des Datenschutzes

e Vorkenntnisse in den Bereichen iServ, Betriebssysteme Windows 10+Server, Linux,
Netzwerkkenntnisse sind wiinschenswert, jedoch nicht Voraussetzung

e Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir bieten:

e eine unbefristete Vollzeitstelle

e Verglitung entsprechend der persdnlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 8 TV6D
e samtliche Vorzlige des offentlichen Dienstes, zusatzliche leistungsorientierte Bezahlung,
30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung durch die Kommunale
Versorgungskasse Westfalen-Lippe

e ein vielseitiges, anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum

Nach den Bestimmungen des Infektionsschutzgesetzes ist von Bewerberinnen und
Bewerbern der Nachweis (lber eine Masernschutzimpfung bzw. Masernimmunitét
vorzulegen.

Bei der Gemeinde Leopoldshéhe besteht ein Gleichstellungsplan. Auf dieser Grundlage und
gem. den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes (LGG NRW) werden Frauen
bei gleicher Qualifikation, Befdhigung und Eignung bevorzugt beriicksichtigt.




Schwerbehinderte sollen sich durch diese Stellenausschreibung ebenfalls angesprochen
flihlen. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich.

Eine Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr Leopoldshdhe ist wiinschenswert, jedoch
nicht Voraussetzung.

Bitte reichen Sie keine Originalbelege ein, da die Unterlagen nach der gesetzlichen
Aufbewahrungsfrist vernichtet werden. Eine Riicksendung von
Bewerbungsunterlagen erfolgt nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nur,
wenn der Bewerbung ein frankierter und adressierter DIN A4-Briefumschlag
beigefiigt ist.

Ihre vollstdandige und aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 13.12.2020
an

Gemeinde Leopoldshdhe
Der Biirgermeister
Fachbereich I
Kirchweg 1, 33818 Leopoldshohe
oder iiber das Online-Bewerbungsportal
www.leopoldshoehe.de/aktuelles/stellenausschreibungen/bewerbung/

Haben Sie Fragen? Telefonische Ausklinfte geben Ihnen
bei Fragen zur Tatigkeit: Herr Klassen / Tel.: 05208 / 991-113

bei Fragen zur Ausschreibung: Frau Niemann / Tel.: 05208 / 991-102
www.leopoldshoehe.de

Hinweis:

Unter Beachtung des Artikels 13 der Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und der
Datenschutzregelung der Bundesrepublik Deutschland sowie des Landes Nordrhein-Westfalen werden
Ihre personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Das bedeutet,
dass Ihre Bewerbungsunterlagen den Mitgliedern des Personalrates, der Gleichstellungsstelle, der
Schwerbehindertenvertretung, den am Auswahlverfahren beteiligten Bediensteten zur Verfiigung
gestellt werden. Die Information gemaf Art. 13 EU-DSGVO (ber die Verarbeitung Ihrer Daten kénnen
Sie im Internet auf der Webseite der Gemeinde Leopoldshéhe nachlesen. Wenn keine Einstellung
erfolgt, werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens
datenschutzkonform vernichtet.




