
 

 

 

 

Gemeinde Leopoldshöhe 
-Der Bürgermeister- 

 
 

 Die Gemeinde Leopoldshöhe sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine/n Sozialarbeiter/in 
für den Aufbau eines Quartiersmanagements 

(Teilzeit: 19,5 Stunden/Woche) 
 

Die Stelle ist vorerst auf 2 Jahre befristet.  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 
 Aufbau eines Quartiersmanagements 
 Ausarbeitung und Entwicklung von generationsübergreifenden sozialen Konzepten/Kompetenzen 
 Bündelung und Vernetzung von sozialen Dienstleistungen 
 Koordinierung und Initiierung von ehrenamtlichen Aktivitäten 
 Organisation und Durchführung von Projekten 
 Öffentlichkeitsarbeit 
 
Änderungen im Aufgabengebiet bleiben vorbehalten. 
 
Ihr Profil: 
 abgeschlossenes Studium (Diplom/Bachelor) der Fachrichtung Sozialarbeit / soziale Arbeit oder 
Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung oder eine Fachkraft mit vergleichbarer Berufsausbildung 
bzw. Qualifikation 
 Erfahrung in der Sozialarbeit 
 Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 
 hohes Maß an sozialer Kompetenz und Durchsetzungsfähigkeit 
 Eigeninitiative, Flexibilität (insb. im Hinblick auf die Gestaltung der Arbeitszeit) 
 Freude am Umgang mit Menschen aus verschiedenen Kulturen und Generationen 
 
 
Wir bieten: 
 Vergütung nach Entgeltgruppe S 11b TVöD - SuE 
 ein vielseitiges, anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum 
 
Bei der Gemeinde Leopoldshöhe besteht ein Frauenförderplan. Auf dieser Grundlage und gem. den 
Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes (LGG NRW) werden Frauen bei gleicher 
Qualifikation, Befähigung und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte sollen sich durch 
diese Stellenausschreibung ebenfalls angesprochen fühlen. Eine Mitgliedschaft in der Freiwilligen 
Feuerwehr Leopoldshöhe ist wünschenswert, jedoch nicht Voraussetzung. 
 
Bitte reichen Sie keine Originalbelege ein, da die Unterlagen nach der gesetzlichen 
Aufbewahrungsfrist vernichtet werden. Eine Rücksendung von Bewerbungsunterlagen erfolgt 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nur, wenn der Bewerbung ein frankierter und 

adressierter DIN A4‐Briefumschlag beigefügt ist. 

 
Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 07.10.2018 an 

 

Gemeinde Leopoldshöhe 
Der Bürgermeister 

Fachbereich I 
Kirchweg 1, 33818 Leopoldshöhe oder per E-Mail 

 eine Datei als PDF-Format an: bewerbung@leopoldshoehe.de 
 

Ansprechpartner: Jürgen Taron 
Fachbereich III, Tel.: 05208/991-300 

 

www.leopoldshoehe.de 
wwwwwwwwwww 

 

 

 


