
Veränderungen sind unausweichlich,
aber wie können wir sie als Stärke
nutzen? Gemeinsam werden wir die
Herausforderungen von
Veränderungen beleuchten und
Wege aufzeigen, wie Sie die
Veränderungsbereitschaft Ihrer
Mitarbeitenden fördern können. 

Im Webinar wollen wir uns
gemeinsam mit Lena Mohr aus dem
Mittelstand-Digital Zentrum Ruhr-
OWL den folgenden Fragen widmen:  

Veränderung als neue

Ein Angebot von:

Welche Anstöße für Veränderungen gibt es? Die
äußeren Rahmenbedingungen sind im ständigen
Wandel, was ebenfalls einen Einfluss auf unsere
Arbeitswelt hat. Welche diese konkret sind,
werden wir gemeinsam im Gespräch beleuchten. 

Widerstände verstehen und Chancen nutzen

Kernkompetenz

Programm & Themen

Anmeldung

23. Januar 2024
13:00 - 14:00 Uhr

Online (Zoom)

Warum gibt es Widerstände bei Veränderungen?
Wir untersuchen die Ursachen hinter Wider-
ständen und zeigen auf, wie diese abgebaut
werden können. Veränderungen sind oft mit
Unsicherheiten verbunden, deswegen werden wir
Möglichkeiten aufzeigen, um diese zu überwinden.

Wie gehe ich konkret einen Veränderungs-
prozess an: Wir schauen uns den Ablauf einer
Veränderung an und welche Maßnahmen dafür
erforderlich sind. Besonderes Augenmerk liegt
dabei auf den Mitarbeitenden, denn ihr
Engagement ist entscheidend für den Erfolg.

Bitte melden Sie
sich bis zum 19.01.
per Mail an. Dazu
können Sie auf den
Button klicken oder
den QR-Code
scannen.
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